Projekt

z dnia 10 marca 2025 r.
Zatwierdzony przez .........c.cceeeeeene..

UCHWAELA NR ....ccovuverecrunnee
RADY MIASTA KUTNO
zdnia ...cccooveennnnenn. 2025 r

w sprawie rozpatrzenia skargi z dnia 19 lutego 2025 r. pracownikéw Przedszkola Miejskiego
Nr 17 ,,Niezapominajka” w Kutnie dotyczacej dzialan Dyrektora przedszkola

Na podstawie art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2024r.
poz. 1465, 1572, 19071 1940) i art. 229 pkt 3 ustawy zdnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz.U. z 2024 r. poz. 572), Rada Miasta Kutno uchwala, co nastepuje:

§ 1. Po rozpatrzeniu skargi zdnia 19 lutego 2025r. pracownikow Przedszkola Miejskiego
Nr 17 ,Niezapominajka” w Kutnie dotyczacej dziatan Dyrektora przedszkola - uznaje si¢ ja za bezzasadng.

§ 2. Uzasadnienie stanowiska Rady zawiera zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miasta Kutno, ktory zawiadomi
skarzacego o sposobie zatatwienia skargi.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie stanowiska Rady Miasta Kutno

W dniu 19 lutego 2025 r. do Urzedu Miasta Kutno wptynelo pismo pracownikow Przedszkola Miejskiego
Nr 17 ,Niezapominajka” w Kutnie dotyczace dziatan Dyrektor przedszkola, kierowane do
Przewodniczacego Rady Miasta Kutno.

W pismie wskazano migdzy innymi zarzuty sformutowane w 24 punktach w wigkszosci dotyczace
zachowan wobec pracownikow (np. zatrudnianie pracownikow po znajomos$ci, faworyzowanie
pracownikéw, ponizanie wicedyrektora, nekanie pracownikéw po godzinach telefonami w blahych
sprawach, itp.). W punkcie 12 znalazt si¢ zarzut, ze Dyrektor krzyczata na dzieci, zamykata dzieci
w pakamerze za kar¢. Nadto w piSmie zarzucono rowniez: brak inwestycji w potrzeby oddziatow,
negatywna reakcje na zakup zabezpieczen na narozniki mebli w celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieci czy
na zakup ro$lin w celu realizacji podstawy programowej, doposazanie jedynie oddziatu zlokalizowanego
przy ul. Wybickiego 1 w dodatki is$rodki dydaktyczne bez zainteresowania si¢ potrzebami w dwoch
pozostatych oddziatach, brak doposazenia oddzialow przy ul. Szymanowskiego i Szkole Podstawowej
Nr 1 w specjalne pomoce dla dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Przewodniczacy Rady Miasta Kutno pismem z dnia 20 lutego 2025 r., znak BRM.1510.5.2025.JM.2
wystapit do Zespotu Radcow Prawnych zprosba o opini¢ prawna dotyczaca sposobu procedowania
w przedmiotowej sprawie.

Opinia prawna w przedmiotowej sprawie przekazana zostala Przewodniczagcemu Rady Miasta Kutno
pismem z dnia 25 lutego 2025 r., znak ZRP.074.7.2025.72].2.

Pismem z dnia 20 lutego 2025 r., znak BRM.1510.5.2025.JM.3 Przewodniczacy Rady Miasta Kutno
zwrocit sie¢ z prosbg do Prezydenta Miasta Kutno o ustosunkowanie si¢ do zarzutow podnoszonych
w skardze.

Z-ca Prezydenta Miasta Kutno p.Zbigniew Wdowiak pismem zdnia 03 marca 2025r., znak
EDU.1510.2.2025.KJA.4 przekazat pismo Dyrektor Przedszkola Miejskiego Nr 17 ,,Niezapominajka”
w Kutnie z dnia 03 marca 2025r. , znak PMNrl17.11.1111.9.2025 dotyczace ustosunkowania si¢ do
zarzutow ze skargi z dnia 19 lutego 2025 1.

Przewodniczacy Rady Miasta Kutno zgodnie z §17 pkt 8 Statutu Miasta Kutno skierowal skarge do
analizy 1 zaopiniowania przez Komisj¢ Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miasta Kutno.

Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Kutno na swoich posiedzeniach w dniach 27 lutego i 07
marca 2025 r. dokonata analizy skargi réwniez w zakresie wiasciwosci Rady Miasta Kutno do jej
rozpatrzenia i wydata opini¢ w przedmiotowej sprawie.

Opinia Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miasta Kutno.

Pismo z dnia 19 lutego 2025 r. pracownikoéw Przedszkola Miejskiego Nr 17 ,,Niezapominajka” w Kutnie
dotyczace dziatan Dyrektor przedszkola, stanowi skarge w rozumieniu przepiséw Kodeksu postepowania
administracyjnego. Skarga spetnia wymogi formalne.

Skarga dotyczy wykonywania zadan wlasnych Miasta w zakresie oswiaty. Nalezy ja zakwalifikowac jako
skarge na kierownika gminne;j jednostki organizacyjne;j. Zgodnie
z art. 229 pkt 3 Kpa jezeli przepisy szczegdlne nie okreslaja innych organéow wilasciwych do rozpatrywania
skarg, organem wilasciwym do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadan lub dziatalnosci kierownikéw gminnych
jednostek organizacyjnych w sprawach nalezacych do zadan wilasnych jest rada gminy.

Skarga dotyczy zaréwno dziatan obje¢tych nadzorem Miasta (nadzorem administracyjno-finansowym) jak
rowniez dziatan mogacych wchodzi¢ w zakres nadzoru pedagogicznego. Rada Miasta Kutno powinna
rozpozna¢ skarge co do wszystkich jej zarzutéw z punktu widzenia nadzoru administracyjno-finansowego.
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Co do zarzutow dotyczacych dziatan dyrektora przedszkola objetych nadzorem pedagogicznym
opisanych w punkcie 12 pisma, organem wlasciwym do rozpatrzenia skargi jest £odzki Kurator O$wiaty.

W odniesieniu do zarzutu 1

"1.Upokarzanie pracownikow przed rodzicami na zebraniu

- Nieche¢¢ pomocy nauczycieli w odpowiedzi na pytanie dotyczace organizacji skierowane do wychowawcow
grupy".
Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Skarzacy nie wykazali w dostateczny sposob zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w tresci
zarzutu. Wyjasnienia dyrektora placowki jednoznacznie zaprzeczaja, aby takie sytuacje miaty miejsce.

W odniesieniu do zarzutu 2

"2.Zwalnianie si¢ pracownikow z przedszkola z powodu ztego traktowania przez Panig Dyrektor (...)
- Odejscie z pracy logopedy z powodu n¢kania jej przez Panig Dyrektor (...)".
Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Skarzacy poza twierdzeniem o wystepowaniu tego zjawiska w zaden sposob nie udowodnili faktu jego
zaistnienia.

Dyrektor wyjasnita, iz Pani logopeda rozwigzala umowe o prace z trzymiesigcznym okresem
wypowiedzenia, poniewaz podjeta prace w innym miejscu, a ponadto od kilku lat prowadzi swoja
prywatna dziatalnos¢. Pracujgc w przedszkolu nie zgtaszata zastrzezen do wspotpracy z dyrektorem.

W odniesieniu do zarzutu 3

"3. Tworzenie stanowisk dla osob, ktére majg poparcie w urzgdzie

- Zatrudnienie pomocy nauczyciela do grupy 4-5 latkow od 01.06.2024 r. przy zatrudnionej nauczycielce
1 woznej w tej grupie".

Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Dyrektor wyjasnita, iz nie sg jej znane powigzania zatrudnionego pracownika z osobami zatrudnionymi
w Urzedzie a skarzacy poza twierdzeniem o wystgpowaniu tego zjawiska w zaden sposéb nie udowodnili
faktu jego istnienia.

W odniesieniu do zarzutu 4

"1.Zatrudnianie ,,po znajomosci” na rézne stanowiska 0sob z rodziny innych pracownikow
- Zatrudnienie siostrzenicy wicedyrektora
- Zatrudnienie siostrzenicy intendentki
- Zatrudnienie szwagierki sekretarki
- Powotanie na stanowisko administracyjne kuzynki innego pracownika administracyjnego".
Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Dyrektor wyjasnila, Ze nie s jej znane powigzania rodzinne i nie ma wiedzy o takich powigzaniach
pomigdzy pracownikami administracyjnymi zatrudnionymi w przedszkolu. Skarzacy poza twierdzeniem
0 wystepowaniu tego zjawiska w zaden sposob nie udowodnili faktu jego istnienia.

W odniesieniu do zarzutu 5

"5.Brak konfrontacji z pracownikami w celu wyjasnienia jakichkolwiek sytuacji, a wrecz przeciwnie,
nastawianie rodzicéw i pracownikow przeciw innym pracownikom

- Oskarzanie nauczycieli o bezpodstawne sytuacje bez dialogu z nimi
- Wmawianie rodzicom sytuacji bez potwierdzenia".

Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:
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Skarzacy nie wykazali w dostateczny sposob zaistnienia okolicznoséci, o ktorych mowa w tresci
zarzutu. Wyjasnienia dyrektora placowki jednoznacznie zaprzeczaja, aby takie sytuacje miaty miejsce.

W odniesieniu do zarzutu 6

"6.Nie uzgadnianie wydatkow z ZFSS z przedstawicielami zwigzku zawodowego, zanizenia bez
powodu jednemu pracownikowi wysoko$ci zapomogi".

Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Skarzacy nie wykazali w dostateczny sposob zaistnienia okoliczno$ci, o ktorych mowa w tresci
zarzutu. Z wyjasnien dyrektora placowki wynika, ze wydatki byly uzgadniane ustnie. Brak pisemnego
poswiadczenia wynikat z faktu, ze wicedyrektor pani (...) (przedstawiciel NSZZ ,,Solidarnosc”)
wielokrotnie thumaczyta sie, ze nie ma zwigzkowej pieczatki przy sobie ($wiadkiem tych sytuacji byta
sekretarka pani (...)). Swiadczenia socjalne nie maja charakteru roszczeniowego, przyznawane sa zgodnie
z regulaminem ZFSS i przedtozong dokumentacja.

W odniesieniu do zarzutu 7

"7.Zlecanie zadan nauczycielom, ktdre nalezg do obowigzkéw dyrektora
- Przygotowanie instrukcji bhp podczas kontroli NIK
- Zrzucanie odpowiedzialno$ci za prawidlowe wypelnianie dokumentow przez rodzicow
- wyliczanie frekwencji i liczby spozytych positkow dzieci w miesigcu".

Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Skarzacy nie wykazali w dostateczny sposob zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w tresci
zarzutu. Dyrektor placowki wyjasnita, ze instrukcja bhp zostata przygotowana przez inspektora bhp na
zlecenie dyrektora. Dyrektor uczula nauczycieli, aby zwrdcili uwage na prawidlowe wypehienie
dokumentow przez rodzicéw i skladanie podpisow w odpowiednich miejscach np. pod oswiadczeniami
0 osobach upowaznionych do odbioru dzieci, zgodami na wycieczki itp. Wyliczanie frekwencji i liczby
spozytych positkow nie nalezy do obowigzkow dyrektora. Zgodnie ze statutem Przedszkola Miejskiego
Nr 17 ,,(...)ewidencje liczby godzin korzystania przez dziecko z odptatnych dodatkowych godzin opieki
prowadza nauczyciele na podstawie zapisow w dzienniku zaje¢ przedszkolnych(...)” — Rozdz. 23 §34
ust.4 Statutu PM Nr 17. Wyliczeniem spozytych positkéw zajmuje si¢ intendent na podstawie danych
przekazanych przez nauczycieli.

W odniesieniu do zarzutu 8

"8.Zatrudnianie pracownikow bez aktualnych za§wiadczen o niekaralnosci

- Pracownicy pracowali bez aktualnych zaswiadczen o niekaralno$ci przez 3 miesigce po rozpoczeciu roku
szkolnego".

Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Skarzacy nie wykazali w dostateczny sposob zaistnienia okoliczno$ci, o ktorych mowa w tresci
zarzutu. Dyrektor placowki wyjasnita, ze pracownicy posiadajg aktualne zaswiadczenia o niekaralnosci.

W odniesieniu do zarzutu 9

"9.N¢kanie pracownikdow, po ich godzinach pracy, telefonami w sprawach malo istotnych, zwracanie
si¢ do nich podniesionym glosem

- Zapytanie o liczbe dziewczynek i chlopcow w grupie
- Atakowanie o zbieranie pieniedzy na jakas sktadke".
Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Skarzacy nie wykazali w dostateczny sposob zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w tresci zarzutu
a dyrektor placowki wyjasnila, ze telefony zdarzaly si¢ sporadycznie, tylko w sprawach pilnych
iistotnych, nigdy podniesionym glosem. Zapytanie o liczb¢ dziewczynek ichtopcow w grupie miato
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miejsce podczas pisania waznego ipilnego projektu unijnego po godzinach pracy przedszkola.
»Atakowanie o zbieranie pieni¢dzy na jaka$ sktadke” nie miato miejsca.

W odniesieniu do zarzutu 10

"10.Zarzucanie nauczycielom, ze zbyt wiele pracuja

- obchody dni nietypowych,

- udzial w réznorodnych projektach, konkursach,

- organizowanie roznych konkurséw na szczeblu ogolnomiejskim i ogélnopolskim".
Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Skarzacy nie wykazali w dostateczny sposob zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w tresci zarzutu
a dyrektor placowki wyjasnita, ze nigdy nie padlo oskarzenie z jej strony, ze nauczyciele zbyt wiele
pracuja. Mialo miejsce zwrocenie uwagi nauczycielom w grupie I,,Niezabudki” 3-4 latki na zbyt duza
ilo§¢ obchodéw dni nietypowych zaplanowanych w harmonogramie (93 dni) ze wzgledu na wiek dzieci
i zaburzenie rownowagi miedzy nauka, a swobodng zabawa. Podzial czasu w przedszkolu dla 3-4
letniego dziecka powinien uwzglednia¢ jego potrzeby rozwojowe, w tym czas na swobodng zabawe,
aktywno$¢ ruchowa, zajecia edukacyjne i odpoczynek. Zdaniem dyrektora placowki nie miato miejsca
zarzucanie nauczycielom udziatu w réznorodnych projektach, konkursach oraz organizowanie réznych
konkurséw na szczeblu og6lnomiejskim i ogdlnopolskim. Nauczyciele sg wrgcz motywowani 1 zachecani
do organizowania jak iudzialu z dzie¢mi w réznorodnych projektach, konkursach o zasiegu zaréwno
miejskim jak i ogélnopolskim. Dowodem sg liczne osiagni¢cia, dyplomy, certyfikaty i nagrody.

W odniesieniu do zarzutu 11

"11.Podwazanie autorytetu wicedyrektora i nauczycieli przy dzieciach i rodzicach".
Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Skarzacy poza twierdzeniem o wystepowaniu tego zjawiska w zaden sposob nie udowodnili faktu jego
istnienia. Wyjas$nienia dyrektora placéwki jednoznacznie zaprzeczajg, aby takie sytuacje miaty miejsce.

W odniesieniu do zarzutu 13

"13.Podczas zebran z rodzicami sugerowanie im, mimo ich sprzeciwu, negatywnych opinii na temat
pracy nauczyciela i wicedyrektora",

Komisja Skarg, Wnioskéw 1 Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Skarzacy poza twierdzeniem o wystgpowaniu tego zjawiska w zaden sposob nie udowodnili faktu jego
istnienia. Wyjasnienia dyrektora placoéwki jednoznacznie zaprzeczaja, aby takie sytuacje miaty miejsce.

W odniesieniu do zarzutu 14

"14.Stosowanie stwierdzenia ,ja tu jestem dyrektorem, ja tu rzadzg¢”, nie dajac pracownikom
mozliwos$ci wyjasnien".
Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Skarzacy poza twierdzeniem o wystepowaniu tego zjawiska w zaden sposob nie udowodnili faktu jego
istnienia. Wyjasnienia dyrektora placowki jednoznacznie zaprzeczaja, aby takie sytuacje miaty miejsce.

W odniesieniu do zarzutu 15

"15.Manipulowanie, brak stosowania jawnych kryteriow w sprawie wyposazenia oddziatow
zlokalizowanych przy ul. Szymanowskiego 6¢/18 1 oddzialow zlokalizowanych w Szkole Podstawowe;j
Nr 1 w Kutnie w pomoce i $rodki dydaktyczne".

Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Skarzacy poza twierdzeniem o wystgpowaniu tego zjawiska w zaden sposob nie udowodnili faktu jego
istnienia. Z wyjasnien dyrektora placowki wynika, ze wszystkie oddzialy sa wyposazane zgodnie
z zapotrzebowaniem i mozliwosciami finansowymi przedszkola.
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W odniesieniu do zarzutu 16

"16.Naktanianie rodzicow do niezapisywania dzieci do oddziatéw zlokalizowanych przy ul.
Szymanowskiego 6¢/18 podczas rekrutacji na rok szkolny 2023/2024 z powodu rzekomego zamknigcia
oddziatu".

Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Skarzacy poza twierdzeniem o wystepowaniu tego zjawiska w zaden sposob nie udowodnili faktu jego
istnienia. Wyjasnienia dyrektora placowki jednoznacznie zaprzeczaja, aby takie sytuacje mialy miejsce.

W odniesieniu do zarzutu 17

"17.Faworyzowanie pracownikow z oddziatéw zlokalizowanych przy ul. Wybickiego nie znajac pracy
pracownikéw z ul. Szymanowskiego 6¢/18

- Nie odwiedza oddziatu
- Nie interesuje si¢ oddzialem
- Nie uczestniczy, mimo zaproszen pracownikow, w uroczystosciach przedszkola

- Zgoda na wychodzenie pracownikéw Przedszkola zlokalizowanego przy ul. Wybickiego w celu pobrania
krwi, zakupow, bez koniecznosci odrabiania

- Ustalanie urlopé6w w pierwszej kolejnosci przez pracownikéw z oddziatu zlokalizowanego przy ul.
Wybickiego 1".

Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Dyrektor placowki wyjasnila Zze odwiedza iinteresuje si¢ oddzialem zlokalizowanym przy ul.
Szymanowskiego 6¢/18 sprawujac ogélny nadzor pedagogiczny. Jest w statym kontakcie bezposrednim
lub telefonicznym z panig wicedyrektor. W miar¢ mozliwo$ci uczestniczy w uroczystosciach oddziatow
przedszkola. Informuje rowniez, ze za organizacj¢ czasu pracy pracownikow odpowiada dyrektor i po
uzgodnieniu pracownik moze skorzysta¢ z prywatnego wyjscia dokonujac wpisu w rejestrze wyjsc.

Nie ma miejsca faworyzowanie pracownikow ze wzgledu na oddzial, w ktérym sg zatrudnieni.
Pracownicy maja udzielane urlopy zgodnie zharmonogramem, zuwzglgdnieniem potrzeb
pracowniczych. Skarzacy nie wykazali w dostateczny sposob zaistnienia okolicznos$ci, o ktorych mowa
w tresci zarzutu.

W odniesieniu do zarzutu 18

"18.Pani Dyrektor (...) nie odpowiada na pisma pracownikéw do niej kierowane z prosba o pomoc,
rozwigzanie problemu. Pracownicy przebywajacy na zwolnieniach lekarskich z powodu ng¢kania przez
Panig Dyrektor (...) zostali ukarani karg finansowg".

Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Skarzacy poza twierdzeniem o wystepowaniu tego zjawiska w zaden sposob nie udowodnili faktu jego
istnienia. Wyjasnienia dyrektora placowki jednoznacznie zaprzeczaja, aby takie sytuacje mialy miejsce.
Nie wplynety takie pisma, nikt nie zostat ukarany karg finansowa.

W odniesieniu do zarzutu 19

"19.Ponizanie Wicedyrektora (...) przez Panig Dyrektor (...), insynuowanie nanoszenia zmian
w dokumentach bez udowodnienia”.

Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Skarzacy poza twierdzeniem o wystepowaniu tego zjawiska w zaden sposob nie udowodnili faktu jego
istnienia. Wyjas$nienia dyrektora placéwki jednoznacznie zaprzeczajg, aby takie sytuacje miaty miejsce.

W odniesieniu do zarzutu 20

"20.Wmawianie pracownikow czego$, co nie miato miejsca lub wypieranie zaistnialych sytuacji
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- Wmawianie o niepoinformowaniu Pani Dyrektor (...) o konkursie ogoélnopolskim, mimo wcze$niejszego
podpisania przez Panig Dyrektor (...) pisma

- Wmawianie Pani (...) o braku rozmowy telefonicznej podczas prob rozwigzania problemu w oddziale
zlokalizowanym przy ul. Szymanowskiego 6¢/18".

Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Skarzacy poza twierdzeniem o wystepowaniu tego zjawiska w zaden sposob nie udowodnili faktu jego
istnienia. Wyjasnienia dyrektora placowki jednoznacznie zaprzeczaja, aby takie sytuacje mialy miejsce.

W odniesieniu do zarzutu 21

"21.Brak inwestycji w potrzeby oddziatow zlokalizowanych przy ul. Szymanowskiego 6¢/18 oraz
oddziatow zlokalizowanych przy Szkole Podstawowej Nr 1. Negatywna reakcja na zakup niezbgdnych
przedmiotow dla tych oddziatow

- Zakup zabezpieczen na narozniki mebli w celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieci
- Zakup furtki odgradzajacej wyjscie z placu zabaw w celu zabezpieczenia dzieci
- Zakup roslin w celu realizacji podstawy programowe;j realizowanej w roku szkolnym 2023/2024, 2024/2025
- zakup odkurzacza".
Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Dyrektor placowki wyjasnita, ze wszystkie wydatki zbudzetu musza by¢ znig uzgodnione
i sprawdzone czy zostaly zabezpieczone srodki w planie finansowym przedszkola. Niedopuszczalne jest
dokonywanie wydatkéw bez wiedzy dyrektora. Skarzacy nie wykazali w dostateczny sposob zaistnienia
okolicznos$ci, o ktérych mowa w tresci zarzutu.

W odniesieniu do zarzutu 22

"22.Doposazanie jedynie oddzialu zlokalizowanego przy ul. Wybickiego 1 w dodatki i $rodki
dydaktyczne bez zainteresowania si¢ potrzebami w dwdch pozostatych oddziatach

- Dekoracje
- Kwiaty
- Remonty
- Meble
- Artykuty papiernicze
- Zabawki".
Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Dyrektor placowki wyjasnita, ze nie faworyzuje zadnego z oddzialow, sale sa wyposazane zgodnie
z potrzebami i na biezaco sg prowadzone naprawy.

Z dodatkowych informacji uzyskanym e-mailowo w dniu 05 marca 2025 r. od dyrektor placéwki
wynika, iz w latach 2022 — 2024 zakupiono zrozdziatu 80104 migdzy innymi pomoce dydaktyczne,
zabawki 1 materiaty:

-1319 zt - domek dla dzieci (ogrod Wybickiego),

-2124,30 zt - aneks kuchenny drewniany (ogrod Wybickiego),

-6999,80 zt - 2 tablice ceramiczne (Wybickiego i oddziat SP 1),

-6500 zt - tablica ceramiczna (Szymanowskiego),

-7799,80 zt - 2 projektory Epson do tablic (Wybickiego i oddziat SP 1)
-1200 zt - bujak i faweczki do zaj¢¢ sensorycznych (ogrod Wybickiego),
-820,10 zt - wyposazenie sali sensorycznej (Wybickiego),
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-2529,13 zt - zabawki (Wybickiego),
-1499 zt - zabawki (oddziat SP 1),
-7011 zt - zjezdzalnia dla dzieci (Szymanowskiego),

-715,56 zt - pomoce terapeutyczne dla wszystkich specjalistow (Wybickiego — wypozyczanie do
oddziatow),

-520 zt - pomoce dydaktyczne (Szymanowskiego),
-997,99 7zt - materialy logopedyczne (gabinety Wybickiego— wypozyczanie do oddziatéw).

Skarzacy nie wykazali w dostateczny sposob zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w tresci
zarzutu.

W odniesieniu do zarzutu 23

"23.Brak doposazania oddziatldéw przy Szymanowskiego i Szkole Podstawowej Nr 1 w specjalne
pomoce dla dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego"”.

Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Z wyjasnien udzielonych przez dyrektora placowki wynika, iz doposazenie grup przedszkolnych
w pomoce dydaktyczne i terapeutyczne dostosowane jest do potrzeb dzieci posiadajgcych orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Corocznie na pomoce dla dzieci z orzeczeniami o potrzebie
ksztalcenia specjalnego przeznaczana jest kwota okoto 5 tysiecy zi. Podczas doposazania oddziatow
dyrektor nie faworyzuje zadnego znich, kieruje si¢ potrzebami dzieci i wymaganiami zapisanymi
w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Z dodatkowych informacji uzyskanym e-mailowo w dniu 05 marca 2025 r. od dyrektor placowki
wynika, iz wlatach 2022 — 2024 zakupiono zrozdzialu 80149 na potrzeby dzieci z orzeczeniami
o potrzebie ksztatcenia specjalnego:

-774,40 zI - materiaty do zaje¢ sensorycznych (Szymanowskiego),

-886,10 zt - zabawki (Szymanowskiego),

-139,80 zt - zabawki (oddziat SP 1),

-219 zt - pomoc dydaktyczna (Szymanowskiego),

-4 195,11 zt - materiaty i wyposazenie do zaje¢ sensoryki (oddzial SP 1 i Szymanowskiego),
-5 423,22 7} - sprzet do terapii integracji sensorycznej (Wybickiego),

-1 622 7zt - zabawki (Wybickiego i Szymanowskiego),

-1 800 zt - pomoc sensoryczna (Wybickiego),

-1 033,20 zt - zabawki / pomoce dydaktyczne (Wybickiego, Szymanowskiego).

Skarzacy nie wykazali w dostateczny sposob zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w tresci
zarzutu.

W odniesieniu do zarzutu 24

"24 Wzywanie pracownikow po godzinach pracy w celu sktadania podpiséw pod dokumentami ze
wsteczng data.".

Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza:

Dyrektor placowki wyjasnita, ze pracownicy sa proszeni o przybycie do sekretariatu celem podpisania
dokumentow poza godzinami pracy z dzie¢mi, ale w ramach ich 40 godzinnego czasu pracy. Skarzacy
nie wykazali w dostateczny sposob zaistnienia okoliczno$ci, o ktdrych mowa w tresci zarzutu.

Komisja Skarg Wnioskow i Petycji Rady Miasta Kutno podkres$la, ze rada gminy rozpatrujac skarge na
podstawie art. 229 pkt 3 Kpa nie posiada zadnych prawem przewidzianych kompetencji do prowadzenia
postepowania dowodowego, w tym przede wszystkim z zeznan $wiadkow i wyjasnien zainteresowanych
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stron, zzachowaniem przewidzianych prawem rygoréw odpowiedzialnosci za skladanie zeznan
1 wyjasnien zgodnych ze stanem faktycznym. W szczegdlnosci do postgpowania w sprawie rozpatrzenia
skargi, ktore ma charakter postgpowania samodzielnego i uproszczonego, nie maja zastosowania przepisy
Kpa dotyczace postegpowania administracyjnego, w tym postgpowania dowodowego.

W zwigzku z brakiem dowodow na poparcie zarzutow stawianych przez skarzacych Komisja Skarg,
Whioskow i Petycji Rady Miasta Kutno stwierdza, ze skarga z dnia 19 lutego 2025 r. pracownikow Przedszkola
Miejskiego Nr 17 ,,Niezapominajka” w Kutnie dotyczaca dzialan Dyrektora przedszkola jest bezzasadna.

Powyzsza opinic Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miasta Kutno przyjeta jednoglos$nie
w glosowaniu jawnym przy 3 glosach "za", 0 glosach "przeciw" i 0 glosach "wstrzymujacych sig".

Rada Miasta Kutno przyjmuje powyzszg argumentacj¢ zawartg w opinii Komisji Skarg, Wnioskdéw
i Petycji Rady Miasta Kutno i uznaje skarge z dnia 19 lutego 2025 r. pracownikow Przedszkola Miejskiego
Nr 17 ,,Niezapominajka” w Kutnie dotyczacg dziatan Dyrektora przedszkola za bezzasadna.

Jednoczes$nie Rada Miasta Kutno poucza skarzacych o tresci art. 239 Kpa, ktory stanowi:

»W przypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostala uznana za bezzasadng i jej bezzasadnosé¢
wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarzacy ponowit skarge bez wskazania nowych okoliczno$ci — organ
wlasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymaé swoje poprzednie stanowisko z odpowiednia adnotacja
w aktach sprawy — bez zawiadamiania skarzacego.”

1d: 0AC1DAFB-BFE4-4395-9191-ESDF62C95FB9. Projekt Strona 8



Uzasadnienie
do projektu uchwaly

Pismo zdnia 19 lutego 2025r. stanowi skarge w rozumieniu przepisow Kodeksu postepowania
administracyjnego.

Skarga spetnia wymogi formalne.

Organem wlasciwym do rozpatrzenia zarzutow ze skargi, zgodnie z art. 229 pkt 3 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z2024 r. poz.572 z pdzn.zm.), jest
Rada Miasta Kutno.

Zgodnie z §32a ust.1 pkt 1 Statutu Miasta Kutno Komisja Skarg, Wnioskow 1 Petycji Rady Miasta Kutno
na swoich posiedzeniach w dniach 27 lutego i 07 marca 2025 r. dokonata analizy skargi i wydata opini¢
w przedmiotowej sprawie.

Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miasta Kutno przedklada Radzie Miasta Kutno niniejszy
projekt uchwaty jako swoja inicjatywe uchwatodawcza.
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