Projekt

z dnia 6 grudnia 2022 .
Zatwierdzony przez ........cccceeeiinee.

UCHWALA NR ......cvivvaranann
RADY MIASTA KUTNO

zmieniajaca Uchwate Nr XXXI11/363/09 Rady Miasta Kutno w sprawie uchwalenia
regulaminu wynagradzania oraz kryteridow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli
szkot prowadzonych przez Miasto Kutno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
22022 r. poz. 559, 583, 1005, 1079i1561), art. 30 ust. 6i 6a w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762; z 2022 r. poz. 935, 1116,
1700 1730) oraz § 5 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych
warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z2014 r. poz. 416 922; z2015r. poz. 868; z2016r. poz. 1029;
22017 r. poz. 630; 22018 r. poz. 638; 22019 r. poz. 249, 1587 i 2441; z 2020 r. poz. 1491; z 2021 .
poz. 787; z 2022 r. poz. 1057 i 1798) Rada Miasta Kutno uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie okreslajacym wysokos$¢ stawek oraz szczegétowe warunki przyznawania
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczeg6towe warunki
obliczania i wypfacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw
oraz wysokos¢ i warunki wyptacania nagrdd iinnych Swiadczeh wynikajacych ze stosunku pracy dla
nauczycieli szkét prowadzonych przez Miasto Kutno stanowigcym zatgcznik nr 1 do Uchwaty Nr
XXXIN/363/09 Rady Miasta Kutno zdnia 26 marca 2009 r. w sprawie uchwalenia regulaminu
wynagradzania oraz kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli szkét prowadzonych przez
Miasto Kutno (Dz. Urz. Woj. toédzkiego z2009r. poz.896; z2015r. poz. 5805 oraz z2019r.
poz. 5882) w § 5 wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) ust. 5 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
"1) sprawowania funkcji opiekuna stazu lub mentora w wysokosci 150 zt;".
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Kutno.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa tédzkiego z mocg obowigzujacg od dnia 1 wrzesnia 2022 r.
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Uzasadnienie

Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniajgcym
rozporzgdzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy wprowadzono dodatek funkcyjny dla nauczycieli,
ktérym powierzono sprawowanie funkcji mentora (zastepujgc tym samym funkcje opiekuna stazu).
Do dnia 31 sierpnia 2027 r. do uzyskania dodatku funkcyjnego sg uprawnieni rowniez nauczyciele,
ktorym powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajgcych staz na
stopien nauczyciela mianowanego, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1-5 ustawy z dnia 5 sierpnia
2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1730),
przez okres sprawowania tej funkcji. W zwigzku z powyzszym proponuje sie ustalenie wysokosci
dodatku funkcyjnego dla nauczycieli sprawujgcych funkcje mentora na tej samej wysokosci co
dotychczasowa stawka dla nauczycieli sprawujgcych funkcje opiekuna stazu.

Stosownie do postanowien art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854) oraz zgodnie art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 16 stycznia
1982 r. - Karta nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) niniejszy projekt uchwaty zostat
przedtozony do zaopiniowania oraz zostat poddany uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi.

Podjecie uchwaty od 1 wrzes$nia 2022 r. wynika z koniecznosci ustalenia dodatkéw dla
nauczycieli, ktorzy sprawujg przedmiotowg funkcje od 1 wrzesnia 2022 r. na podstawie
zmienionych przepiséw. Zasady demokratycznego pahstwa prawa nie stojg temu na przeszkodzie.
Przedmiotowe wydatki zostang pokryte z otrzymanej subwencji oswiatowej oraz z dochoddéw
wiasnych.

Wobec powyzszego, podjecie niniejszej uchwaty okreslajgcej wysokos$¢ przedmiotowego
dodatku dla nauczycieli sprawujgcych funkcje mentora jest w petni uzasadnione.
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